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ACTA DE LA SESION DE TRABAJO DE LA COMISION EDILICIA PERMANENTE DE
REGLAMENTOS Y PUNTOS CONSTITUCIONALES DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE PUERTO VALLARTA, JALISCO, PARA LA ADMINISTRACION
2021-2024.

En la ciudad de Puerto Vallarta, Jalisco, en este Salén de Cabildo del H. Ayuntamiento de Puerto Vallarta, Jalisco ubicado en la
Presidencia Municipal de Puerto Vallarta, Jalisco, México; con fundamento en los articulos 27 y 49 fraccién If de fa ley del Gobiemno
y la Administracién Plblica Municipal del Estado de Jalisco y en correlacion con los articulos 47, fraceion XV, 64, 71 y 76 fraccion
I, del Reglamento Organico del Gobierno y la Administracién Publica del Mounicipio de Puerto Vallarta, Jalisco, se refinen los
integrantes de las Comisjones Edilicias Permanentes de Reglamentos ¥ Puntos Constitucionales, para la presentacidn de la propuesta
del dictamen de la iniciativa con nimeros de acuerdo 361/2023, para su estudio, analisis y en su caso aprobacion de la misma,
presentacién de la propuesta del dictamen de la iniciativa con nimeros de acuerdo 300/2023, para su estudio, andlisis y e su caso
aprobacidn de la misma, presentacién de la propuesta del dictamen de la iniciativa con ntmeros de acuerdo 015/2021, para su estudio,
andlisis y eni-su caso aprobacion de la-misma, vy andlisis del reglamento de justicia civica para el municipio de Puerto Vallarta Jalisco,

de 1a iniciativa con nimero de acuerdo 453/2021,:1a cual se efectiia el dia de hoy martes 29 de agosto del 2023, siendo las 10:00
horas, se da inicio a la reunion tomando el uso de lavoz,

ING. EVA GRISELDA GONZALEZ CASTELLANOS REGIDORA PRESIDENTA DE LA
COMISION EDILICIA 'PERMANENTE = DE REGLAMENTOS Y PUNTOS
CONSTITUCIONALES; : S

PRESIDENTA: Muy buenos dias, compafieros Regidores que nos acompafian; les doy la mas

cordial de las bienvenidas a esta Sesién de la Comisién Edilicia Permanente de Reglamentos y
. Puntos Constitucionales, por lo que, siendo las 10 horas con 09 minutos del dia de hoy martes 29

de agosto del 2023, damos “inicio a. esta sesion. Permitiéndome a continuacién tomar la

correspondiente lista-de asistencia de sus mtegrantes

1. LISTADE ASISTENCIA -

INTEGRANTES DE LA COMISION EDILICIA DE REGISTRO DE
REGLAMENTOS Y PUNTOS ASISTENCIA:
__CONSTITUCIONALES.
MTRO. JUAN CARLOS HERNANDEZ SALAZAR Ausente.
SINDICO COLEGIADO.’
LIC. SARA MOSQUEDA TORRES S Presente.
REGIDORA COLEGIADA. ' L .
C. JOSE RODRIGUEZ GONZALEZ o | Presente.
- | REGIDOR COLEGIADO: Lo '
MTRA. CANDELARIA TOVAR HERNANDEZ - Presente.
REGIDORA COLEGIADA. . _ .
L.E.P. MARIA ELENA CURIEL -RECIADO I Presente.
REGIDORA COLEGIADA. - : :
LIC. MARIA GUADALUPE GUERRERO EEE Presente.
CARVAJAL E A S !
REGIDORA COLEGIADA. ~© = \\
C. LUIS ERNESTO MUNGUIA GONZALEZ Justificante N. 123. U
REGIDOR COLEGIADO. L ;
ING. EVA GRISELDA GO_NZALEZ S Presente. \\5
. CASTELLANOS 0 o .
g "REGIDORA PRESIDENTA DELA COMISION :
B TOTAL DE ASISTENTES o 6 DE 8
2. DECLARACION DEL. QUORUM LEGAL ' ]

: PRESIDENTA Por Io antenor se declara’ Ia eXIstenc;a de quoérum legal para la celebracidn de esta
sesién de trabajo, siendo las 10 horas con- 10 mmutos del dia martes 29 de agosto del 2023, en i
virtud de contarse con la asistencia de' 6 de 8 mtegrantes de’la Comisién Edilicia Permanente de \\\
Reglamentos y Puntos Cons’utumonales Por.lo. anterior todos los acuerdos que se tomen, seran
validos de conformidad con la Ley del Gobierno v la- Administracion Publica Municipal del Estado

de Jalisco, asi como el Reglamento Orgamco del Goblemo y [a Administracion Pablica del Municipio
de Puerto Vallarta, Jalisco. T e
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3. CELEBRACION DEL ORDEN DEL D[A

PRESIDENTA: Enseguida para regir esta sesaon pmpango a ustedes comparieros Regndores el
siguiente orden del dia, de la cual ya tienen. conommlento en virtud de haberles remitido con la
convocatoria que fuera expedida para la ce[ebz’acmn de esta seSIon

ORDEN DEL DIA

1.Lista de Asistencia.

2.Declaracion de Quérum Legal.

3.0rden del dia. o

4. Presentacién de la propuesta del dictamen de la iniciativa con nimeros de acuerdo 361/2023,

. para su estudio, analisis y en su caso-aprobacion de la misma.

5, Presentac;on de la propuesta.del dictamen -de la-iniciativa con nimeros de acuerdo 300/2023,
para su estudio, analisis y en su caso aprobacwn de la misma.

8. Presentacion-de.la propuesta del dictamen de’la iniciativa con nimeros de acuerdo 015/2021,

para su estudio, analisis y en su caso aprobac;on de la'misma.

7. Analisis del reglamento de justicia civica para el municipio de Puerto Vallarta Jalisco, de la
iniciativa con nimero de acuerdo 453/2021

8. Asuntos Generales.

9. Cierre de la sesion. -

Estaasu conmderacmn companeros Regldores el orden del dia al que he dado lectura, por lo que,
de no existir comentario u observaciénal respecto lo estaré sometiendo a su aprobacion, ; Alguien
tiene algan comentarlo u observacnon’? :

Visto lo anterior, solicito a ustedes en votaczon economlca levanten la mano quienes estén a favor
de esta propuesta del orden del dia; :

AFAVOR 6 ENCONTRA 0 ABSTENCION 0
APROBADO POR MAYORIA SIMPLE DE VOTO.

4. PRESENTACION DE LA PROPUESTA DE DICTAMEN DE LA INICIATIVA CON
NUMERO DE ACUERDO 361[2023 PARA SU ESTUDIO, ANALISIS Y EN SU CASO
APROBACION.

PRESIDENTA: Continuando con ei desahogo dei orden del dia, a continuacion, pasamos al punto
nimero cuatro, relativo a la presentac;on de la propuesta del dictamen de la iniciativa con niimero
de acuerdo 361/2023, para su estudio, anahsns Yy en su caso aprobacion. Por lo que pido su
aprobacion para omltar la lectura: del dlctamen que fue mandada antes de esta sesion, favor de

Este dictamen tiene como propos;to resofver 1a 1mcnat1va de Ordenamiento Municipal presentada
por ta Ing. kva Griselda Gonzalez Castellanos, que tiene por objeto que la Jefatura de Patrimonio
Municipal se eleve a Dlreccron en'la estructura organizacional de las dependencias que integran la
administracién centrallzada del munlmpto de Puerto Vallarta Jalisco, asi mismo se actualice el
Reglamento de Patrtmomo de Puerto Vallarta, Jalisco, €l Reglamento Organico del Gobierno y
Administracion Publica: del Mummp;o de Puerto Vallarta, Jalisco y las demds que le confiera a otros
Ordenamientos Mun1c1pa|es mediante el cual se adiciona la fraccion XVII del articulo 126 para la
Direccion de Patrimonio, la reforma al articulo 140 del Reglamento Orgénico del Gobierno vy la
Admmzstracnon Publica del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco.
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DICE: DEBERA DECIR;
Seccidn Décima Segunda Seccion Décima Segunda
De [a Oficialia Mayor Administrativa De la Oficialia Mayor Administrativa

Articuio 140. La Oficialia Mayor Administrativa
es la dependencia responsable de la
administracion de los recursos humanos del
municipio, de fa politica municipal en materia
de tecnologias de la informacion, del manejo
de los bienes muebles y vehtcuios del
municipio, de la operacién del taller municipat
y de la prestacion de servicios médicos para
los servidores plblicos municipales, por lo que
elaborard los manuales de organizacion y
~procedimientos de las Direcciones y demas

- dependencias de la admtmstramon publica
centralizada.

Articulo 140. La Oficialia Mayor Administrativa es
la dependencia responsable de la administracion
de los recursos humanos del municipio, de la
politica municipal en materia de tecnologias de la
informacion, y de la prestacién de servicios
meédicos para los servidores publicos
municipales, por lo que elaborara los manuales
de organizacién y procedimientos de las
Direcciones y demas dependencias de ia
administracion publica centralizada.

Para el desempefic de sus funciones estaran a
su cargo, la Subdireccidn de Tecnclogias de la
Informacién y Gobierno Electrénico, la Sub
Oficialia Mayor, las Jefaturas de Servicios
Médicos Municipales, de Mercados, Relaciones
Laborales, de Nominas, de Recursos Humanos y
demas personal que se le asigne y establezca
anuaimente en la plantilla de personal aprobada
por el Ayuntamiento.

Para el desempefio de sus. funmones estarén
‘a'su cargo, la Subdireccion de Tecnologias de
la Informacién y Gobierno Electronico, la Sub
Oficialia Mayor, las Jefaturas de Servicios
Meédicos Municipales, de Mercados, de Taller
 Municipal, . de- Patrimonio, 'Relaciones
Laborales, de Noéminas, de - Recursos
Humanos y demas personal: que se le asigne
y establezca anualmente en la plantilla de
-personal aprobada pcr el Ayuntamiento. b

{

Creamon de la Seccién Dec1ma Septlma al Capitulo IV del Titulo 1l, para contemplar en e;%\
145 la Direccion de Patrimonio Municipal, recorriendo el articulo 145 y las demas \
disposiciones en consecuencia del Reglamento Organico del Gobierno y la Administracion
Publica del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco, quedando de la siguiente manera:

Articulo 145 Para [a prestacnon de

érganos descentralizados -~ 'de.  [a
administracién  Publica Mum’mpar con
personalidad. Jundlca propla y patrlmomo
.pl‘Op!O S : i

servicios especializados, o parala. opt:ma’”fi-
implementacién de politicas fransversales,
el Presidente Municipal o el Ayuntamiento |-
pueden ordenar la creacién:-de ‘6rganos. -
desconcentrados de la administracion’:’
plblica municipal, investidos.de autonomia
técnica y de gestidén, pero . vinculados::
jerarquica -y presupuestalmente a'a'lguna__'
dependencia centralizada; - ademas de

 presupuestalmente a alguna

DICE: DEBERA DECIR:
S SECCION SEPTIMA
- CAPITULO V. DE LA DIRECCION DE PATRIMONIO
DE LOS ORGANOS MUNICIPAL
DESCONCENTRADOS Y Articulo 145. La Direccidn de Patrimonio, es la
DESCENTRALIZADOS dependencia responsable de los resguardos de

todos los bienes muebles, inmuebles y parque

vehicular del municipio, para realizar mayor

eficacia y agilidad a los tramites administrativos

~ante las demas dependencias municipales.

Para el ejercicio de sus funciones, tendra a su

'cargo la Jefatura de Bienes Inmuebles, la Jefatura
.de Bienes Muebles, Jefatura de Parque Vehicular
y la Jefatura del Taller Municipal, asi como la
- plantilla de personal que se le apruebhe y asigne
'_anualmente por el H. Ayuntamiento.

CAPITULO V.

i DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS Y

DESCENTRALIZADOS.

Articulo 146. Para la prestacion de servicios
especializados, o para la optima implementacion
de politicas transversales, el Presidente Municipal
o el Ayuntamiento pueden ordenar |a creacion de
organos - desconcentrados de |la administracion
pdblica municipal, investidos de autonomia técnica
y de gestion, pero vinculados jerarquica vy
dependencia
centralizada; ademas de drganos descentralizados
de la administracion Piblica Municipal c¢on
personalidad juridica propia y patrimonio propio.

Reforma y adiciones de los articulos 4, 13, 14, 15, 16 fracciones IV, V, VI, VIl y VIlI, 17
fracciones VI, VII, VIl y IX, 17 BIS, 21 fraccién XIV, 22 fraccién |, 27 fracciones VUl y [X, 28
unico parrafo, 30 fraccion I, 31, 32, 33, 34, 3536, 37, 38, 40 y 41, del mismo moc_lo el
capitulo 'y el capitulo |l del Reglamento de Patrimonic Municipal de Puerto Vallarta, Jalisco.
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Articulo 4. (...)

t. Al Presidente Municipal.

tl. A los Regidores.

lI. Al Secretario General.

V. Al Sindico.

V. Al Titular de Tesoreria Municipal.

V1. Al Titular de la Direccién de Patrimonio Mummpal

VI Al Titular de Oficialia Mayor Administrativa.

VIH. A los Directores y a los Jefes de dependenc;ias en que se encuentren designados los bienes
municipales.

X, Al Jefe del Taller Municipal, y

X. A los demas funcionarios o servidoras plblicos mumclpales que en su caso, sean competentes por
determinacion del cablldo o el Presidente Mumcrpal

-TITULO SEGUNDO.
: o " CAPITULOL
'DELA INTEGRACION Y FUNCIONES DE LA DIRECCION DE PATRIMONIO MUNICIPAL.

Articulo 13. L.a Direccién de Patrlmomo Mumc:lpai dependiente del Presidente Municipal, se integrara con los
siguientes recursos humanos: : S

[. Ei Tituiar de la Direccion de Patrimonio-Muhici'pal.
Il. Unta Jefatura de Bienes Inmuebles :

fl. Una Jefatura de Bienes Muebles

IV. Una Jefatura de Pargue Vehicular.

V. Una Jefatura del Taller Municipal.

VI. Ademas contara con el personal de ofcma que determine el programa de operacion anual y que sea
necesario, ajuicio del Tltutar dela Dlreccwn de Patrimonio Municipal, con aprobacién del Tesorero Municipal.

Articulo 14, Para el cumplimiento. de los fines giie se mencionan en el capitulo | del titulo primero de este
ordenamiento, el titular de la Dlrecmon de Patrimonio Mumcmai tendrd las siguientes funciones;

L(..)

1. Informar al Presndente Munsc&pal de la d:spombihdad de bienes muebles, clasificados como “equipo de
comunicacion”, para que proceda a su distribucion adecuada.

L al XX (...)

XX. Autorizar la reparacién de vehlculos mun1c1pales previa solicitud que por escrito hagan los responsables
de las unidades.

XXI. Dar aviso al Presidente Municipal de salfida de los vehiculos que se requiera que sean reparados en
algun sitio fuera dei mumclplo (talleres externos)

economia. '
- XX Establecer junio con el Jefe de taller mumczpat programas de trabajo que redunden en un serwcm
rapido, eficiente y econdmico del parque ‘vehicular propiedad municipal v,

XXIV. Le corresponde a la Direccién de trlmomo Mummpal ta asignacion de vehiculos a las dependencias
y a los servidores publicos munlclpales

XXV. Las demas que lé sean amgnadas por el'-Cablldo o por el Presidente Municipal.

Wrticulo 15.- Compete al Titular de Dll’&CClén de 'Patrlmomo Municipal ejercer los previsto en el articulo no. 14
de este ordenamaento o e El

L CAPITULO .
DE LAS OBLIGACIONES DE LA JEFATURA DE BIENES INMUEBLES, JEFATURA DE BIENES
L M_UEBLES YJEFATURA DE PARQUE VEHICULAR.

Articulo 16.- Son Ob|l czones de [a Jefatura de Bienes Inmuebles las siguientes:
falll (...}
V. Informar mensuaimente aE Tltular de ia Direccion de Patrimonio Municipal, respecto de su funcionamiento

y sobre el movimiento habido en ta propiedad municipal.

V. Ejercer lavigilancia y control necesarios que eviten la ocupacion irregular de los predios y fincas propiedad

del Ayuntamiento, asi como los espacios publicos, promoviendo por conducto de la sindicatura las acciones
necesarias para recuperar aquellos que hayan sido invadidos. _

VI. Promover por conducto de las autoridades y dependencias correspondientes, la regularizacion de los \J\.
titulos de propiedad a favoer del Ayuntamiento. -~

VII. Proporcionar a las dependencias del Ayuntamiento los informes que le soliciten respecto de fos bienes \Sﬁ

inmuebles
VIIl. Las demas que le sean encomendadas por el Titular de la Direccion de Patrimonio Municipal. %z
Articule 17.- son obligaciones de la Jefatura de Bienes Muebles, las siguientes:

lalV(..)

VL. Informar mensualmente al Titular de la Direccion de Patrimonio Municipal de los movimientos habidos en
la propiedad mobiliaria municipal.

N, N ks /5
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V. Resguardar las facturas originales o titulos que justifiquen la propiedad de los bienes muebles y expedir
copias certificadas de las mismas.

V. Visitar las dependencias municipales, con el objeto de verificar la existencia de los bienes que obran en
los inventarios de dichas dependencias,

IX. Las demas que le sean encomendadas por el Titular de la Direccion de Patrimonio Municipal.

Articulo 17 BIS. son obligaciones de la jefatura de parque vehicular, las siguientes:

I. Realizar inventario gensral def parque vehicular total, asi como integrar la evidencia fotogréafica at menos 1
vez al afio para la deteccion de aquellos vehiculos aptos para operacion, actualizacion mensual de! mismo.
Il Actualizacion los resguardos de los vehiculos en caso de ser necesario por cambios administrativos.

Hl. Coordinar al personal asignado al 4rea para la ejecucion de trabajos administrativos, operativos y de
campo para la administracion del parque vehicular y las demas funciones que sean necesarias.

V. Coadyuvar con el area de proveeduria para lanzar convocatoria de licitacién para la designacion de la
aseguradora del parque vehicular. o

V. Coadyuvar con el taller municipal para Iz gestion de tréamites Y pagos.

VL Coadyuvar con taller municipal para la deteccién y reparacion de las unidades gue presenten dafios.

VII. Trabajar en conjunto con la aseguradora para la gestion de siniestros, tramites administrativos, pago de
deducibles, pago de dafios; y pago de pérdidas totales.

VIIl. Trabajar con la direccién de tesoreria municipal y con [a jefatura de ingresos para realizar los tramites y
agilizar los pagos de pérdidas totales. .

IX. Coadyuvar con la sindicatura para.la aiitorizacién de tramites fegales correspendienies al parque
vehicular.

X. Realizar pago anual de refrendo del parquie vehicular total.

Xl. Coadyuvar con la tesoreria municipal la gestién pagos correspondientes a refrendos, altas, bajas, multas
y otros que se requieran referente al parque vehicular.

XllI. Verificar que la documentacion del vehiculo nuevo cumpla con lo establecido en [a ley.

XL Realizar los tramites correspondientes para la dotacion de placas ya sea por vehiculo nuevo o pérdida,

de placas. - ' S B N
XIV. Asignacion de nlmieros econdmicos a los vehiculos segin sea necesario.

XV. Verificar el uso de los vehiculos oficiales de acuerdo a lo establecido en la normatividad.

XVI. Resguardo-de documentacion del parque vehicular (facturas, resguardos, tarjetas de circulacién, copia
de pdliza de seguro, recibos de pago). E v \‘\
XVII. Las demas que le sean encomendadas por el titular de la Direccion de Patrimonio Municipal. |

- CAPITULO Il. SE DEROGA
Atticulo 20. (...) 1'al XV {...) SE DEROGA

" CAPITULO IIL.

DE LAS OBLIGACIONES DE .OS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES, RESPECTO DE LOS !
ICULOS QUE TIENEN ASIGNADOS

VEH

Articulo 21. (...)

Lal Xl (...)

'XIV. Contar con licencia de manejo vigents, dela cual se entregara copia al Titular de la Direccién
de Patrimonio Municipal para que se anexe al expediente del vehiculo.
XV &l XV (...) i

Articulo 22, (L) o e e e

1. Poner de inmediato el hecho al director o jefe de la dependencia en que se encuentre adscrito, quien a su
vez expondra-los hechos &l departamento juridico, a Oficialia Mayor Administrativa y a la Direccion de
Patrimonio ‘Municipal -como ‘encargada de taller municipal y de vehiculos, explicando las causas y

circunstancias del percance:

lecill,

MalV. ()
I e CAPITULO IV.
DE LA JEFATURA DEL TALLER MUNICIPAL
Articulo. 27. (...)
Lal Vi (...)

VIII. En caso de reparaciones mayores que no se puedan realizar dentro del taller municipal y cuando se tenga
que salir fuera del municipio la unidad, para fal efecto el jefe del taller municipai debera enviar al menos .3
cotizaciones al comité de adquisiciones para su aprobacion con el visto bueno de la Direccién de Patrimonio
Municipal de la salida de dicha unidad.
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IX. En el caso de los vehiculos que resultase incosteable su reparaciony sean inseguros en su uso, debera
el jefe del taller municipal, enviar por escrito la solicitud de  baja, describiendo las caracteristicas y

condiciones  a la Direccidn de Patnmomo Municipal para su tramite correspondiente.
Xal XN (.}

TITULO CUARTO.
DE 1.OS DIVERSOS MOVIMIENTOS DE LOS BIENES MUEBLES, VEHICULOS Y BIENES INMUEBLES.

CAPITULO PRIMERO.
DE 1.OS BIENES INMUEBLES.

Articulo 28. EI departamento de planeacion de la Direccion de Desarrollo Urbano, o la dependencia que tenga
tal funcion, debera dar aviso a la Direccion de Patrimonio Mummpal de las areas de donacion y debera enviar
los planos de las mismas cuando se trate de :

lalind..)
Anticulo 30. (...)

L(...)
Il. Sesion de cabildo-las sotacatudes de comodatos se deberan fumar a las Comisiches Edilicias de
Gobernacion y Ordenamlento Territorial para su analisis y estudio.

. (...)

Artzculo 31..En los casos de ser necesarlo enajenar un bien inmueble, se debera sujetar a la autorizacion de
la mayoria calificada del cabildo mumctpa]

: CAPITULO I
ALTAS TRASLADOS Y BAJAS DE LOS BIENES MUEBLES

Articulo 32. Todos tos bienes mueb[es de proptedad municipal deberan ser responsabilidad de los
funcionarios municipales para lo cual deberan firmar un'resguardo elaborado por la Direccion de Patrimonio
Municipal.

Articulo 33. En los casos en que. se reciba un bien mueble nuevo o que no haya estado resguardado en
cualquiera de las dependencias municipales, el servidor publico responsable debera enviar aviso a la
Direccion de Patrimonio Municipal para que le sea resguardado.

Articulo 34. Todas lasfacturas de ios bfenes muebles deberén estar archivadas en la Direccion de Patrimonio
Municipal. G

%, Articulo 35. En todos los casos, cuando se haga Lin traslado de una dependencia a otra de alglin bien mueble,

el servidor pubhco que lo tenga bajo SU resguardo debera dar aviso por escrito a la Direccién de Patrimonio
Municipal, '

Articulo 38. En el caso de los: blenes mueb[es consuderados como equipo de computacion, cuando se envié
al depto. de informética para su reparacion o como trasiado se deberd dar aviso a |a Direccidon de Patrimonio
Mummpal por escrtto de dicho mov:mtent“ R

Articulo 37. En todos los casos que-s__ equiera enviarpara reparacion cualquier bien mueble se debera dar
aviso a la Direccion de Patrimonio.-Mu __pal para que-este expida un pase de salida.

‘Artlcu[o 38. En- Eos casos de que por ei deterioro del bien mueble ya no sea de utahdad se dara aviso por
escrifo a la Dsrecoion de Patnmonzo Munlcrpal para que este haga el procedimiento correspondiente para
solicitar su baja del: mventano de baenes muebles al cabildo.

CAPITULO TERCERO.
ALTAS Y BAJAS DE LOS VEHICULOS PROPIEDAD MUNICIPAL.

Articulo 40. Al momento de que se integre al inventario de vehiculos del patrimonio municipal un nuevo
vehiculo ya sea de recién modelo, semi-nuevo o de donacién, se debera entregar las facturas a la Direccion
de Patrimonio Municipal para integrarlo a sus expedientes.

Articulo 41. En los casos de los vehiculos mencionados en el articulo anterior la Direccion de Patrimonio
Municipal debera elaborar un resguardo para ser firmado por el funcionario de la dependencia en donde fue
asignado dicha unidad, asignandole ademas su ndmero econémico.
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PUNTOS RESOLUTIVOS.

PRIMERO. — Se aprueba la reforma del Reglamento Organico del Gobierno y la Administracién Publica del
Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco, mediante el cual se adiciona la fraccién XVII del articulo 126.

SEGUNDO. - Se aprueba ta reforma del articulo 140 Reglamento Organico del Gobierno vy la Administracién
Publica del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco.

Seccién Décima Segunda
De la Oficialia Mayor Administrativa

Articulo 140. La Oficialia Mayor Administrativa es ia dependencia responsable de la administracién de los
recursos humanos del municipio, de la politica municipal en materia de tecnologias de fa informacién, y de la
prestacion de servicios médicos para los servidores plblicos municipales, por lo gue elaboraré los manuales
dé organizacion y procedimientos de las Dlrecc:lones y demas dependencias de la administracién publica
centralizada.

Para et desempeno de'sus funciones estaran asu cargo, la Subdireccion de Tecnologias de la Informacion y
Gobierno Electrénico, la Sub Oficialia iVIayor las Jefaturas de Servicios Médicos Municipales, de Mercados,
Relaciones Laborales, de Néminas, de Recursos Humanos y demas personal que se le asigne y establezca

anualmente en la plantilla de personal aprobada por el Ayuntamiento.

Transitorio.

UNICO: La pres_ente adtcnon entrara en- v190r a[ dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Municipal del
Ayuntamiento. -

TERCERQ. — Se aprueba la creébién de la Seccién Décima Séptima, al Capitulo IV dei Titulo Il, para
contemplar en el 145 la Direccién de -Patrimonio Municipal, recorriendo el articulo 145 y las demds
disposiciones en consecuencia del Reglamento Orgénico del Gobierno y la Administracién Publica del
Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco. - .

Articulo145. La Direccién de Patrimonio, es la dependencia municipal encargada directamente de los
resguardos de todos los: bienes m__uebles, inmuebles v parque vehicular del municipic, para realizar mayor
eficacia y agilidad a los tramites administrativos ante las demas dependencias municipales.

Para el ejercicio de sus funciones, -tendra a su cargo la Jefatura de Bienes inmuebles, la Jefatura de Bienes
Muebles, Jefatura de Parque Vehlcular y la Jefatura del Taller Municipal, asi como la plantilla de personal

~que se le apruebe y asigne anualmente po__r.;ei H. Ayuntamiento.

: Ayuntam[ento

2 CAPITULO V.

DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS Y DESCENTRALIZADOS.

Articulo 146 Para Ia prestacion de servsc;os especrallzados 0 para la déptima implementacion de politicas
transversales, el Presidente Municipal: o el Ayuntam:ento pueden ordenar la creacion de Organos
desconcentrados de la administracién pu_b_!:_ca municipal, investidos de autonomia técnica y de gestion, pero
vinculados jerarquica y presupuestaimente & alguna dependencia centralizada; ademas de drganos

descentralizados de la administracién Pgﬂrb]i-ca Municipal con personalidad juridica propia y patrimonio propio.

Transitorio. :
UNICO La presente acﬂcuon entrara-—en vsgor al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta Municipal del

CUARTA';-‘-?. Ei ?AYUhtémién_tp Constitucional de Puerto Vallarta, Jalisco aprueba la reforma y adiciones de los
articulos 4, 13,.14 fracciones XX, XXI, XXII, XXIII, XXIV y XXV, 15, 16 fracciones 1V, V, VI, VIl y VIIl, 17
fracciones VI, VAL VI y X, 17 BIS fracciones [, 11, 111, IV, V, VI, VI, VIIE, 1X, X, X1, X1, XIlI, XIV, XV, XV y XVII,
21 fraccion XSIV,"22 fraccion |, 27 fracciones VIl y [X, 28 Unico parrafo, 30 fraccién I, 31, 32, 33, 34, 35, 36,
37,38, 40 y 41, del mismo modo se deroga el articulo 20 del Reglamento de Patrimonio Municipal de Puerto

“Vallarta, Jalisco, quedando de la siguiente manera;

Articulo 4. (...)

[. Al Prasidente Municipal.

H. A los Regidores.

1. Al Secretario General.

V. Al Sindico.
V. Al Titular de Tesoreria Municipal.

V1. Al Titular de la Direccion de Patrimonio Municipal.
VIl Al Titular de Oficialia Mayor Administrativa.

)
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VI Alos Dlrectores y a los Jefes de dependencias en que se encuentren designados los bienes

municipales.
IX. Al Jefe del Taller Municipal, y

X. A los demas funcionarios o servidores publicos municipales gue, en su caso, sean competentes
por determinacion del cabildo o el Presidente Municipal,

TITULO SEGUNDO.
) CAPITULOL
DE LA INTEGRACION Y FUNCIONES DE LA DIRECCION DE PATRIMONIO MUNICIPAL.

Articulo 13. La Direccién de Patrimonio Municipal, dependiente de! Presidente Municipal, se integrara
con los S|gu|entes recursos humanos:

"-i E[ Tltu!ar dela Dlreccmn de Patrimonio Municipal.

o k-Una Jefatura de Bienes inmuebles - .

e
R }

I, Una Jefatura de Bienes Muebles =

V. Una Jefatura de Parque Vehicular.

VI. Ademés contara c':b"ri'él' 'personai de oficina que determine el programa de operacion anual y que
sea necesario, a juicio del Titular de la D:reccmn de Patrimonio Municipal, con aprobacion del
Tesorero Mumcnpal

Articulo 14. Para el cumplimiento de los fmes que se mencionan en el capituic [ del titulo primero de
este ordenamlento ei titular de la Dlrecclon de Patrimonio Municipal tendra las siguientes funciones:
L(.

II.Informar al Pres:dente Mumcnpai de la disponibilidad de bienes muebles, clasificados como “equipo
de comunicacién”, para que proceda asu distribucion adecuada.

L al XIX{...) -

XX. Autorizar la reparacion de vehacuios municnpales previa solicitud que por escrito hagan los
responsables de las unidades..

XXI. Dar aviso al Pre5|dente Mumc:lpal de salida de los vehiculos gue se requiera gque sean
reparados en algun sitio fuera.del municipio (talteres externos)

XXI. Supervisar que los trabajos mecanicos se hagan en el taller municipal con la mayor eficiencia
y economia.

XXl Establecer junto-con el jefe de taller municipal programas de trabajo que redunden en un
servicio rapido, eficiente y econémico del parque vehicular propiedad municipal y,

XXIV. Le corresponde a la Direccion de Patrimonio Municipal la asignacién de vehiculos a las

. dependencias y a los servidores plblicos municipales.

XXV. Las demas que le sean asignadas por el Cabildo o por el Presidente Municipal.

Articulo 15. Compete al Titular: de Dwecc:én de Patrimonio Municipal ejercer los previsto en el articulo
no. 14 de este ordenamiento. = e

CAPITULO Il
DE LAS OBL!GACIONES DE. i.A JE.FATURA DE BIENES INMUEBLES, JEFATURA DE BIENES
MUEBLES YJEFATURA DE PARQUE VEHICULAR.

Articulo 16.- Son oblxgacmnes de la Jefatura deBlenes Inmuebles las siglientes:
Fallll{...) '
V. Informar mensualmente al 'Fltular de %a Dnrecc;on de Patrimonio Municipal, respecto de su
funcionamiento y sobre el mov;mlento habido en:la propiedad mun:mpal

V. Ejercer la vigilancia y control:necesgarios que eviten la ocupacion irregular de los predios v fincas
propiedad del. Ayuntam[ento ‘asl ‘como los espacios publicos, promoviendo por conducto de la
sindicatura las.acciones necesarias para recuperar aguellos que hayan sido invadidos.

V1.-Promover por conducto de las-autoridades y dependencias correspondientes, |a regularizacion de
os titulos de propiedad a favor del Ayuntamiento.

VIL. Proporcionar a: Ias dependenc:las del Ayuntamiento los informes que le soizc:ten respecto de los
bienes inmuebles.

Vil Las dema_s__que le sean encomendadas por el Titular de la Direccion de Patrimonio Municipal.

Articulo 17 .- son obligaciones de la Jefatura de Bienes Muebles, las siguientes:

lalV(.)

VI. Informar mensualmente al Titular de la Direccidén de Patrimonic Municipal de los movimientos
habidos en la propiedad mobiliaria municipal.

VII. Resguardar las facturas originales o titulos que justifiquen la propiedad de los bienes muebles y
expedir copias certificadas de las mismas.

VIiL Visitar las dependencias municipales, con el objeto de verificar la existencia de los bienes que
obran en los inventarios de dichas dependencias,

[X. Las demas que e sean encomendadas por el Titular de la Direccion de Patrimonio Municipal.

Articuic 17 BIS. Son obligaciocnes de la jefatura de pargue vehicular, las siguientes:

- . .
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I. Realizar inventario general del parque vehicular total, asi como integrar la evidencia fotografica al
menos 1 vez al afio para la deteccion de aquellos vehiculos aptos para operacion, actualizacién
mensual del mismo.
Il. Actualizacién los resguardos de los vehiculos en caso de ser necesario por cambios
administrativos.
Hll. Coordinar al personal asignado ai drea para la ejecucion de trabajos administrativos, operativos y
de campo para la administracién del parque vehicular y las demas funciones que sean necesarias.
IV. Coadyuvar con el area de proveeduria para lanzar convocatoria de licitacion para la designacion
de la aseguradora del parque vehicular.
V. Coadyuvar con el taller municipal para la gestion de tramites y pagos.
VI Coadyuvar con taller municipal para la deteccion y reparacion de las unidades que presenten
dafos.
VI Trabajar en conjunto con la aseguradora para la gestion de siniestros, tramites administrativos,
pago de deducibles, pago de dafios, ¥ pago de pérdidas totales.
. VI, Trabajar con la direccién de tesoreria municipal y con la jefatura de ingresos para realizar los
tramites y agilizar los pagos de pérdidas totales.

IX. Coadyuvar con ia sindicatura para la autorlzamon de tramites legales correspondientes al parque
vehicular.

- X. Realizar pago anual de. refrendo del parque vehicular fotal,
XI. Coadyuvar con la tesoreriamunicipal la gestién pagos correspondientes a refrendos, altas, bajas,
multas y otros que se requieran referente al parque vehicular.
XlI. Verificar que la documentacion del vehiculo nuevo cumpla con Io establecido en la ley.

Xlil. Realizar los tramites correSpondlentes para la dotacién de placas ya sea por vehiculo nuevo o
pérdida de placas. .

~XIV. Asignacion de numeros economlcos a los vehiculos segin sea necesario.
XV. Verificar el uso de los vehiculos oficiales de acuerdo a lo establecido en la normatividad.
XVI. Resguardo de documentacion del pargue vehicular (facturas, resguardos, tarjetas de circutacion,
copia de poliza de seguro, recibos de'pago).
XVII. Las demis que le sean encomendadas por el titular de la Direccion de Patrimonio Municipal.

_ CAPiTULO Il. SE DEROGA
Articulo 20. (...} 1 al XV (.. )SE DEROGA
CAPITULO Il
DE LAS OBLIGACEONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES, RESPECTO DE LOS
~ VEHICULOS QUE TIENEN ASIGNADOS
Articulo 215 () T e

Lal X1 (...)

XI. Contar conlicencia demanejo v1gente de!a cual se entregara copia al Titular de la Direccién

de Patrimonio Mumc[pai para que se. anexe al exped|ente del vehiculo.
XV al XVI(:.) Sl S

Articulo 22. (...)

|. Poner de inmadiato el hecho af d

_ _c:rcunstanCIas del percance

'i;fai: V. ('.:.:'J)f"_:ff “-f.-‘f_ i

CAPITULO IV.
DE L.A JEFATURA DEL TALLER MUNICIPAL

MTRA. CANDELARIA TOVAR HERNANDEZ: Regidora, buenos dias a todas y todos, ya leiste el
dictamen, los puntos de resolutivos, ya habjamos leido todo, y también lo del reglamento como tu
veas.

ING. EVA GRISELDA GONZALEZ CASTELLANOS: De no haber observaciones o comentarios al
respecto, solicito a ustedes en votacion econdmica levanten la mano quienes estén a favor de este
dictamen, para posteriormente presentarlo al pleno en la siguiente sesién ordinaria, favor de
levantar su mano quien este:

£3
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AFAVOR 4 ENCONTRA 0 ABSTENCION 2
APROBADO POR MAYORIA SIMPLE DE VOTO.

Aprobado y no habiendo modificaciones lo pasaré a firma, para presentarlo ante el
Ayuntamiento en la siguiente sesién, pasandoles una copia simple, si asi lo requirieran.

5. PRESENTACION DE LA PROPUESTA DE DICTAMEN DE LA INICIATIVA CON

NUMERC DE ACUERDO 300/2023, PARA SU ESTUDIO, ANALISIS Y EN SU CASO
APROBACION.

PRES]DENTA Contmuando con el desahogo del orden del dia, a continuacion, pasamos al punto

- numero cuatro relatlvo ala presentacmn de la propuesta del dictamen de la iniciativa con numero
de acuerdo 300/2023, para su estudlo anal:sus Y en su caso aprobacion.

sesidn, favor de levantar su mano qwen este

AFAVOR 6 ENCONTRA 0 ABSTENCION 0
- APROBADO.POR MAYORIA SIMPLE DE VOTO.

Que tiene como propésito resolver la Iniciativa de Ordenamiento Municipal presentada por la
Regidora Candelaria Tovar Héménde_z” en su calidad de Presidenta de la Comisién Edilicia
Permanente de Salud, que tiene por objeto la-abrogacién del actual “Reglamento de Servicios
Médicos Municipales” vy la aprc_bacién para que sea publicado el “‘Reglamento de Salud para el
Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco”, muchas felicidades Regidora Cande, quiere comentar alguna
ventaja para los trabaj-adores del Ayuntamiento?

MTRA. CANDELARiA TOVAR HERNANDEZ: Bueno muchas gracias regidoras y regidores,
sabemos que la ley ya nos marca que debemos estar asegurados por el IMSS o ISSTE, para los
empleados pero también para la salud municipal, porque sabemos que corresponde al estado y a
la federamon pero:como mumc:Iplo también debemos de trabajar en conjunto y en equipo con ellos
para tener mejor seguro en nuestros munlcaplos ¥ estemos blen nosotros y tengamos mas entfradas

“‘trabajadoras que dura 8 horas de trabajo y se otorga la licencia de paternidad que no estaba
contemplado, que ya. esta contempiado en este reg[amento también se le estan dando licencia a
los papas que tienen nmos con cancer para que 31 tlenen alguna circunstancia de Hevarlo al medico

pueda frasladarlo, tengan esa oportumdad es- un reglamento integral no nada mas a uno, para la
salud municipal, se le esta pldlendo al oficial mayor que sea el encargado de llevar todas las
incapacidades para evitar s:tuac;ones que han estado pasando con nuestros empleados, ellos son
al final del dia quienes deben de I'EClblr las incapacidades es recursos humanos, y agradecerles
mucho el trabajo: que hemos estado haciendo para este reglamento y estamos para seguir
trabajando en equlpo gramas

ING. EVA GRISELDA GONZALEZ CASTELLANOS: Muchas gracias Regidora, de no haber
observac;tones 0: comentanos al respecto, solicito a ustedes en votacién econdémica levanten la
mano .guienes estén a favor de este dictamen, para posteriormente presentarlo al pleno en la
siguiente sesion ordinaria, favor de levantar su mano quien este:

\-\ AFAVOR 4 ENCONTRA 0 ABSTENCION 2
¥
\ - APROBADO POR MAYORIA SIMPLE DE VOTO.

Aprobado y no habiendo modificaciones lo pasaré a firma, para presentarlo ante el Ayuntamiento
en la siguiente sesién, pasandoles una copia simple, si asi lo requirieran.
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6. PRESENTACION DE LA PROPUESTA DE DICTAMEN DE LA INICIATIVA CON

NUMERO DE ACUERDO 015/2021, PARA SU ESTUDIO, ANALISIS Y EN SU CASO
APROBACION.

PRESIDENTA: Continuando con el desahogo del orden del dia, a continuacion, pasamos al punto
nlmero cuatro, relativo a la presentacion de la propuesta del dictamen de Ia iniciativa con ndmero
de acuyerdo 015/2021, para su estudio, andlisis y en su caso aprobacion.

Que tiene como propésito resolver la Iniciativa de Ordenamiento Municipal presentada por ia
Regidora Maria Elena Curiel Preciado, mediante el cual propone las modificaciones y adiciones a los articulos
126 fraccion XVIIl 128 parrafo segundo, 128 bis parrafo cuarto y la creacién de la Seccién Décima Octava, al
Capitulo IV del Titulo 1I, para contemplar en el 146 la Direccion de Educacion e Innovacion Municipal, del
Reglamento Orgéanico de la Administracion Publica del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco. Lo antericr, con
el objetive de proteger de manera méxima e inclusiva el DERECHO HUMANO DE LA EDUCACION
contemplado en el articulo 3 de ia Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y asi optimizar una
EDUCACION DE EXCELENCIA en el Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco.

- ANTECEDENTES

Con fecha del dia 04 cuatro de noviembre del afio 2021 dos mil veintiuno la Regidora que preside la Comisidn
de Educacion, Innovacion, Ciencia y Tecnologia MARIA ELENA CURIEL PRECIADO, presentd en Sesién
-Ordinaria al Pleno del Honorable Ayuntamiento Constitucional, dentro del punto 5.1 la Iniciativa de
Ordenamiento-Municipal que busca modificar y adicionar diversos articulos del Reglamanto Organico del
Gobierno y la Administracion Publica del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco con la finalidad de elevar la
categoria de Direccion a fa actual Subdireccion de Educacion. La iniciativa presentada, recayé en el acuerdo
nimero 015/2021, para turnar a ‘las comisiones edilicias de REGLAMENTOS Y PUNTOS
CONSTITUCIONALES; HACIENDA y; EDUCACION, INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA.

¢ Regidora Sara tiene algin coh‘a‘énta‘r'io’?ﬂes' que estoy leyendo y es una falta de respeto que usted
este platicando.

- CONSIDERACIONES

I.-El dia 10 de junio def afio 2011 en &l Diario Oficial de la Federacion se publicé una reforma
constitucional en cuanto a los Derecho Humanos; Estableciéndose la obligatoriedad de todos los niveles de
gobierno de promover, respetar, p_rdteger y garantizar los derechos humanos.

~-Estareforma quedd establecida de la siguiente manera en el articulo 1° parrafo tercero y reza: “Todas
las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacion de promover, respetar, proteger y
garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad. En consecuencia, el Estado debera prevenir, investigar, sancionar y reparar
las violaciones a los Derechos Humanos, en los.términos que establezca la ley”.

Il.- Que la educacion es un Derecho Humano, lo establece claro la Constitucidn en su articulo 3° que,
menciona que toda persona tiene derecho a la educacion, en este caso se refiere a la totalidad del Estado
Mexicano, comprendiendo dicho Estado Mexicano a la Federacion, Estados, Ciudad de México y Municipios;
los cuales deberan impartir y garantizar la educacion inicial, preescolar, primaria y secundaria, que conforman
la educacion basica, ésta y la media superior seran obligatorias.

La reforma al Reglamento Organico delGoblernoyla Administracion Publica del Municipio de Puerto
Vallarta, Jalisco, mediante el cual se adiciona la fraccién XVII del articulo 126.
. caPTULOWV
DE LAS DIRECCIONES Y OFICIALIA MAYOR ADMINISTRATIVA
ClalXVIL= oy s

XVIII.- Direccion de Educacion e Innovacion Municipal.

- La refomagél‘fa'rﬁmjlo 128° parrafo segundo y 128° Bis parrafo cuarto del Reglamento Organico del Gobierno
y-la Administracidn Pablica del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco, quedando en los siguientes tarminos:

Seccidon Segunda
De la Direccion de Desarrollo Social

Articulo 128. La Direccidn de Desarrollo Social es el area responsable de la organizacion y gperacié‘n de los

programas sociales, y funge como cabeza de sector de las dependencias de la administracion publica para

municipal que ejecutan las politicas municipales en materia de asistencia social, equidad y atencidn a grupos
“vulnerables.

A esta dependencia corresponde la formulacion y ejecucion de la politica municipal de apoyo a la vivienda de
objetivo social, autoconstruccion y urbanizacién progresiva.

- . « et o - 2 Yo partes
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Esta Direccion se encarga de la motivacion y encauzamiento de la participacién de los ciudadanos para la
formulacion, implementacion, ejecucién o evaluacion de las politicas y programas municipales; at igual se
encargara en la conformacion del Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal, asi como de los
subcomites y arganos de base territorial o tematica en los qle ese cuerpo de planeacion democratica organice
sus trabajos especializados, ademas, colaborara tramitando y resolviendo la constitucién, renovacion,
maodificacion o cancelacion de los registros de las juntas vecinales.

Esta dependencia realizara las consultas publicas para la validacion del nombramiento de delegados y -
agentes municipales, asf como el encauzamiento, hacia los diversos programas de servicio promovidos por
el municipic.

Articulo 128 bis. Para ejercicio de las funciones y atribuciones que le corresponden de conformidad con en
este reglamento, la Direccion de Desarrollo Social tendra a su cargo la Subdireccion de Desarrolio Social, Ia
cual contara con una jefatura administrativa de Desarrollo Social, asi como demds personal que se le asigne
y establezca anualmente en la plantilla de personal aprobada por el Ayuntamiento.

De igual forma, tendré a su cargo-la' Subdireccién de Participacién Ciudadana y Organizacién Vecinal, que
contara con una Jefatura de Participacion Ciudadana Zona Norte, una Jefatura de Participacion Ciudadana
Zona Sur, as{-como unaJefatura de-Organizacién Ciudadana y Vecinal y la Jefatura Administrativa, asi como
demas personal que se le asigne y establezca anualmente en la plantilla de personal aprobada por el
Ayuntamiento. o . 3

Asi mismo, coordinard al Instituto Vallartense de la Juventud, ademés tendra a su cargo la Subdireccion de
Programas Sociales, que contara con unaf Jefatura de COPPLADEMUN, una Jefatura de Programas Sociales,
una Coordinacion de Programas Sociales, y demas personal que se le asigne y establezca anualmente en la
plantifla de personal aprobada por el Ayuntamiento.

Ademas, tendra a su cérgo la Subd;ij‘ecciéh de Bienestaf Animal que contara con las Jefaturas de Proyectos,
de Administracion y Gestion Empr_é_sariah-’de Centro de Control y Salud Animal, de Registro y Control y, de
Vinculacién Comunitaria.- -

( Asi mismo, coordinara al Instituto Municipal-para la Discapacidad (COMUDIS), y e! Consejo Municipal del
i Sindrome de Inmunodeficiencia Adquirida (COMUSIDA), y demas personal que se le asigne y establezca

anualmente en la plantilla de personal aprobada por el Ayuntamiento a la Direccién de Desarrollo Social v a
\\ sus dependencias. . . .

la creacion de la Seccion-Décima Octavo, al Capitulo IV del Titulo I, para contemplar en el 146 la Direccién
\\de Educacion e Innovacion Municipal, recorriendo el articulo 146 y las demas disposiciones en consecuencia

ydel Reglamento Organico def Gobierno y la Administracion Plblica del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco,
‘quedando de la siguiente manera;

. oTiTuLon.
oo CAPITULO IV,
'SECCION DECIMA OCTAVA.

Articulo 146. La Direccion de.Edudgégi_é_n;f;s;e_fé_t; _:I'é'_.d;é;j_e_a_ndencia responsable de organizar, administrar y aplicar
los recursos para el sector educat.iv_o_;:.den_t:r:of'gde_! Municipio, bajo criterios de transparencia, excelencia,
eficiencia, productividad y optimizacién del beneficio .colectivo, en el ambito de la educacion basica, media
superior. Sl e TR T

La Direccidn de Educacion sera ademas responsable de ejecutar los programas de apoyo educativos, los
proyectos de innovacion, ciencia y. tecnologia, ya sea en forma de becas o mediante programas de apoyo

para la poblacién escolar o para la infraestructura de escuelas.

Para ejercicio de las funciones y atribuciones que le corresponden de conformidad con este reglamento, la
Direccion de Educacion tendra a su cargo la Subdireccion de Educacion e Innovacién Municipal v la
Jefatura de Educacion e Innovacion Municipal, asi como demas personal que se le asigne y establezca
anualmente en-la plantilla de personal aprobada por el Ayuntamiento

a5

: ‘ CAPITULO V
DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS Y DESCENTRALIZADOS

w ,

(b

¥
\ Articulo 147. Para la prestacién de servicios especializados, o para la 6ptima impiementacion de politicas
¥ transversales, el Presidente Municipal o el Ayuntamiento pueden ordenar la creacién de 6rganos
desconcentrados de ta administracion pdblica municipal, investidos de autonomia técnica y de gestion, pero
vinculades jerarquica y presupuestaimente a alguna dependencia centralizada; ademas de érganos
descentralizados de [a administracién Publica Municipal con personalidad juridica propia y patrimonio propio.

Encontraran el marco legal en sus hojitas.
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. TRANSFORMACION
PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. ~ Se aprueba la reforma del Reglamento QOrgénico del Gobierno y la Administracion Publica del
Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco, mediante el cual se adiciona la fraccion XVIII del articulo 126.

CAPITULO IV
DE LAS DIRECCIONES Y OFICIALIA MAYOR ADMINISTRATIVA

Articulo 126. La Administracién Publica Municipal centralizada contara con las siguientes dependencias:

XVIII. Direccién de Educacion e Innovacién Municipal.
Transitorio.

UNICQ: La presente, adtc;on entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta Municipal del
Ayuntamlento .

SEGUNDA. - Se aprueba las reformas a los articulos 128° pérrafo segundo 'y 128° Bis parrafo cuarto del

Reglamento Organico del Gobierns y-la Adm:mstracmn Publica del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco,
quedando en [os s:gunentes termmos

_ Seccfon Segunda
De Ia Dlreccmn de Desarrclio Social

Articulo 128, 1:3° Dlreccaon de Desarrolio Social es el area responsable de la organizacién y operacion de los
programas sociales, y funge como'cabeza de sector de las dependencias de la administracién plblica para

el municipio que eJecutan las pohtlcas munECipales en materia de asistencia social, equidad y atencion a
grupos vulnerabies

A esta dependenma corresponde la. formuiacmn 'y ejecucion de la politica municipal de apoyo a la vivienda de j
objetivo social, autoconstrucc:on ¥ urbamzac:lon progresiva.

Esta Direccién se encarga de la motwac:on ¥ encauzamlento de la participacién de los ciudadanos para la
formulacion, implementacion, ejecucién o evaluacién de las politicas y programas municipales; al igual se
encargara en la conformacion del Comité de Plareacion para el Desarrollo Municipal, asi como de los
subcomités y érganos de base territorial o tematica &ri [9s que ese cuerpo de planeacién democratica organice
sus trabajos especializados, ademas, colaborara tramitando y resolviendo la constitucién, renovacion,
modificacion o cancelacion de los registros de las juntas vecinales.

agentes municipales, asi como el encauzamiento, hacia los diversos programas de servicio promovidos por
el mumcspso Adelante regldora

Esta dependencia realizara las cOhsuItas plblicas para [a validacion del nombramiento de delegados y&(\\!\\‘
\

MTRA. CANDELARIA TOVAR HERNANDEZ Lo que estas leyendo es de Desarrollo Social. L

ING. EVA GRISELDA GONZALEZ CASTELLANOS Si, actualmente depende de Desarrollo
Social, lo que se haria es sacarla-de Desarrollo Social, para que sea direccion y todos los temas
referentes a educacion sean parte de esa dlreccmn y no de Desarrollo Social.

TERCERO - Se aprueba la creaCIon de; a”Secc;on ‘Décima Octavo, al Capitulo IV del Titulo Il, para
contemplar en el 146 la Direccion dé- Educacion’ e Innovacién Municipal, recorriendo el articulo 146 y las
demas dtspcsmiones en consecuencia del: Reglamento Organrco del Gobierno y la Adminisiracion Publica del
Municipio-de Puerto Vallarta, JaIISCD quedando della siguiente manera:

TiTuLo 1.
o CAPITULO IV.
. 'SECCION DECIMA OCTAVA.

Artlculo 146 La Dlreccaon de Educacson sera la dependencia responsable de organizar, administrar y aplicar
os recursos para ‘elsector educativo dentro del Municipio, bajo criterios de transparencia, excelencia,
" eficiencia; ‘productividad y optimizacion de! beneficio colectivo, en el ambito de la educacién basica, media
superior.

La Direccion de Educacion serd ademas responsable de ejecutar los programas de apoyo educativos, 1os
proyectos de innovacion, ciencia y tecnologia, ya sea en forma de becas ¢ mediante pregramas de apoyo
para la poblacion escolar o para la infraestructura de escuelas

Para ejercicio de las funciones y atribuciones que le corresponden de conformidad con este reglamento, la
Direccion de Educacion tendra a su cargo la Subdireccién de Educacién e Innovacion Municipal y fa
Jefatura de Educacion e Innovacion Municipal, asi como demas personal que se le asigne y establezca
anualmente en la plantilla de personal aprobada por el Ayuniamiento, .

fﬂ
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. CAPiTULOV
DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS Y DESCENTRALIZADOS

Articulo 147, Para la prestacion de servicios: especralzzados 0 para la optima implementacién de politicas
transversales, el Presidente Municipal o el Ayuntamiento pueden ordenar la creacion de organos
desconcentrados de la administracién publica municipal, investidos de autonomia técnica y de gestién, pero
vinculados jerarquica y presupuestalmente a alguna dependencia centralizada; ademas de organos
descentralizados de la administracion Publica Nlumcxpal con personalidad juridica propia y patrimonio propio.
Transitorio,

UNICO: La presente, adicién entrara en vigor al dia s;gulente de su publicacion en la Gaceta Mumcupal del
Ayuntamiento.

CUARTA Se aprueba el 'huevo organlg'ama con personal calificado en la materia para una operatividad
de alto mvel ensus funcnones y acciones; en ios térmmos gue se acompana al presente dictamen.

QUINTA Se ordena la publlcacaon de las reformas al Reglamento Organico del Gobierno y la Administracion
Plblica.del Municipio de Puerto Vallarta,-Jalisco, en virtud dé las modificaciones vertidas al presente y
autorizandose en caso de ser necesario la generacion de una edicion extraordinaria de dicho medio oficial de
divulgacion, con fundamento en el articuto 13 del Reglamento Municipal que regula su administracion,
elaboracion, pubhcamon y distribucion. -

SEXTA. -Se [nstruye a la Direccién de Desarrollo Institucional para que, por conducto de la Jefatura de
Transparen01a incluya el reglamento aqm aprobado en la pagina oficial del Gobierno Municipal.

SEPTIMO. - Se instruye’ al Secretarlo General del Ayuntamlento de Puerto Vallarta, Jalisco, para que una vez
que se dé cumplimiento-al punto resolutivo inmediato anterior, remita las reformas aqui aprobadas para su
compendio en |a Biblioteca del Poder Legislativo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 42 fraccion VII, de
la Ley de Gobiemo y la Admmlstrac;lén Publlca Mumcnpal del Estado de Jalisco.

OCTAVO. - Se lnstruye al Tesorero Munsmpal y al Oficial Mayor, para que en el ambito de sus funciones
realicen las acciones necesarias para garantlzar la: operamon de la Direccién de Educacion e Innovacién
Municipal para el eJerCIClo fiscal 2024 :

De no haber obserVacaon_es o} comentarios al respecto, solicito a ustedes en votacién econémica
levanten la mano quienes estén a favor de este dictamen, para posteriormente presentarlo al pleno
en-la siguiente sesidn ordlnarta favor de levantar su mano quien este:

LIC. SARA MOSQUEDA TORRES Regldora para anies.

ING. EVA GRISELDA GONZALEZ C _. STELLANOS Adelante regidora.

LIC. SARA MOSQUEDA TORRES Tengo bueno donde dice en el articulo 126 Usted menciona

ING EVA GR[SELDA GONZALEZ CASTELLANfOS Para comentarle regidora lo que pasa es que
en Fomento Agropecuano fue: aprobada la Dlreccmn de Fomento, ayer lo revisé con Secretaria
General, al parecer ya en esta gaceta va a parecer la gaceta XVI como Fomento Agropecuario, la
XV le corresponde a patnmomo y Ia XVIiI a educacion.

LIC. SARA MOSQUEDA TORRES Ok y la otra tenemos que falta la aprobacién de hacienda, ya
seria en el pleno © como Io van hacer.

ING. EVA GR[SELDA GONZALEZ CASTELLANOS: De acuerdo al articulo 74 de la Ley Organica \

que atinadamente nuestro Sindico con licencia menciona que las comisiones tienen autonomia para
dictaminar, es con esa facultad yo me permiti dictaminar en la Comisién de Reglamentos y Puntos
Constitucionales.

"ING. EVA GRISELDA GONZALEZ CASTELLANOS: Adelante regldora

MTRA. CANDELARIA TOVAR HERNANDEZ: Nada mas una pregunta ¢El Reglamento de
Educacion lo tienen?, ¢Hay Reglamento de Educacidon?, no se tendria que aprobar primero el

Reglamento de Educacion con estas modificaciones para poder elevarlo a Direccion, por que si no
vas a dejar sin funcién a educacion.
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L.EP. MARIA ELENA CURIEL PRECIADO: Gracias, buenos dias compafieros regidores,
comentarles que el reglamento vya la tenemos elaborado, Unicamente y de antemano lo
comentabamos con el regidor Diego, que no necesariamente tenemos que tener reglamento para

pasarlo a Direccién, lo comento aqui la regidora Griselda, pero si existe el reglamento y se va a
pasar para la proxima sesion. :

MTRA. CANDELARIA TOVAR HERNANDEZ: No es mejor que primero se actualice el reglamento,
para que luego ingreses ahi la Direccion.

L.E.P. MARIA ELENA CURIEL PRECIADO: No necesariamente regidora, de hecho, comehtarle
gue antemano la Direccidn de Educacién que se pretende, vamos a tomar solo en cuenta. el

personal que actualmente existe, esas so una delas formas que’ queremos para no subir mas
Jefaturas sinolo que ya existe, gracias.

MTRA. CANDELARIA TOVAR HEF{NANDEZ Si, yo no hablaba respecto al personal sino a que

vaya- bien.caminado; al final esta bien que se haga Direccidn, yo no estoy, pero que este todo
regEamentado

L.E.P. MARIA ELENA CURIEL PRECIADO: Si regidora como le comento ahi en el reglamento
viene por ejemplo el organigrama, por menciono el personal, solo viene una jefatura y ahi vienen

los cargos, pero como le digo no estamos metlendo mas personal de lo que no hay y que si existe
el reglamento '

MTRA. CANDELARIA TOVAR HERNANDEZ Yo digo que al aprobar el reglamento vas aprobar
la base para la Direccion.

L.E.P. MARIA ELENA CURIEL PRECIADO: Dijeron que no, pero si tengo el reglamento,
traiganmelo de una vez, a es cierto comentarles que no habia existido un Reglamento de
Educacién, es por primera vez gue nosotros lo elaboramos, pero si lo tenemos, si lo tenemos si
gusta le pasamos una copia, pero no necesariamente tenemos que pasar primero el reglamento.

MTRA. CANDELARIA TOVAR HERNANDEZ: Te voy a poner el ejemplo de Fomento Agropecuario
que no habia reglamento, se hizo el reglamento, se autorizé el reglamento y ahi se pidid que se
hiciera Direccion, pero priméro-el reg_lamento para darle Ia base.

L.E.P. MARIA ELENA CURIEL PRECIADO “A ver me pueden traer el reglamento por favor,
gracias, que les parece si aprobamos Ia Dlrecmon y les damos dos tantos para que lo tengan por
gue no necesariamente tenemos que-poner-elreglamento y luego la Direccién, es una facuitad que
nos permite como lo dijo la regidora Gris para no entretener y hacer larga esta sesién.

ING. EVA GRISELDA GONZALEZ CASTELLANOS Solicito a ustedes en votacién econdmica
levanten la mano quienes estén a favor de este dic;t’amen, para posteriormente presentarlo al pleno
en la siguiente sesién ordinaria, favor de levantar su mano quien este:

AFAVOR 25{ ENCONTRA 1 ABSTENCION 3

se mandaré b:r'cSXim:am"eﬁt.e 2una mesa de trabajo, para darle un mejor estudio y analisis, con las modificaciones u
observaciones mencionadas.

L.E.P. MARIA ELENA CURIEL PRECIADO: Yo quisiera, que si me pueden traer el reglamento,
para que vean que si existe el reglamento, nada mas comentarles ta necesidad que tenemos de
elevar a categoria de Direccidn, por ia maltiples necesidades que tenemos en los centros escolares,
sabemos que tenemos 114 centros escolares, ya en la Comisién de Educacién dimos informe de
todas las necesidades que dejamos en los centros escolares, cuando recibimos en esta
administracidn miles de escuelas, digo miles porque para mi es miles de trabajo, de escuelas que
requerian de mantenimiento, en cuanto a cables, fontaneria y muebles que se mandaban a reparar,
si es importante que nosotros como regidores tomemos en cuenta la educacion, hacerles un poquito
de conciencia que ojala ustedes pudieran tener la oportunidad de estar yendo a las escuelas y ver

o~ . .
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zea!mente las carencias que tenemoe y son |mp0rtdntes desde una rampita para subir a los nifios
a las escuelas, a las aulas, hasta un techo que $e esta mojando, se nos acaba de inundar en
Tebe[chla muebles que estéan flotando y ya ho son competenma del Ayuntamiento pero sin embargo
se tienen que reparar para que los nifos estén en condiciones optnmas decirte que todos los padres
pagan sus prediales , pagan sus impuestos para que tengan esas condiciones necesarias para sus
hijos en sus escuelas, entonces si me gustar:a ya tienen por ahi ef reglamento, ahi le mandaron
uno entonces nos veriamos para la prox;ma

MTRA CANDELARIA TOVAR HERNANDEZ: Con mucho gusto regidora yo entiendo fo que tu
eslas diciendo, pero hay que ‘tenerlo mas fundamentado y que este bien preciso para hacer las
cosas bien, yo estoy de acuerdo con lo que tu quieres, pero trabajarlo més afondo, un pPOCO mas y
si.vas hacer mesa de trabajo adelante, cuentas conmlgo hay que hacer una mesa de trabajo para
anahzario mas con mucho gusto ' ~

L.E.P. MARIA ELENA CURIEL PRECIADO: Si 'y quiero hacer una aclaracién el reglamento
nosotros. lo mandamos con tiempo a la regidora, pero desconocia que hoy se iba a presentar el
dictamen, yo de haber sabido tengo el reglamento, incluso ibamos a trabajar primero con el
reglamento, hicimos cambios a raiz de Io que hablamos con Diego Franco, no regidora primero la
Direccion y luego el reglamento, pero ya le comprobé ahf esta el reglamento y esta elaborado con
tiempo y forma, que trabajamos en conjunto con el subdirector de educacion y todos los elementos
de ahi, pues si se me hace que se tenga que retrasar esta decisién, pero como les digo ustedes
tiene la Ultima pa[abra,' yb siempre agradecida.

ING. EVA GRISELDA _GONZA_LEZ CASTELLANOS: Vamos analizar entonces el Reglamento de
Educacion, Innovacién; Ciencia'y Tecnologia de Puerto Vallarta, Jalisco.

L.E.P. MARIA ELENA CURIEL-PRECIADO: Si esta cortito.

ING. EVA GRISELDA GONZALEZ CASTELLANOS: Bueno convocariamos a una mesa de trabajo, se
llevan el reglamento de educacuon

7. PRESENTACION DE LA: PROPUESTA DE DICTAMEN DE LA INICIATIVA CON
NUMERO DE ACUERDO 453!2021 PARA SU ESTUDIO ANALISIS Y EN SU CASO
APROBACION. -

PRESIDENTA: Continuando con el desahogo del orden del dia, a continuacion, pasamos al punto
ndmero cuatro, relativo a la presentacion de |a propuesta del dictamen de la iniciativa con nimero
de acuerdo 453/2021, Para su estudio analisis y-en su caso aprobacion.

ING. EVA GRISELDA GONZALEZ CASTELLANOS En la sesién pasada nos quedamos en al
capitulo sexto, también quedamos que st a[gulen traia alguna observacion este es el momento.
Nadie lo reviso, bueno contmuaremo_s capa_tulo por _capitulo en vista de que nadie lo reviso.

CAPITULO SEXTO
DE LA CULTURA DE LA LEGALIDAD

\Articulo 38.- Para la preservacuf)n del orden pubiico, el Juzgado Civico promovera por medio de la Direccion

de Comunicacion Social el. desarrolio de una cultura de la legalidad sustentada en los principios de
corresponsabilidad, legalidad, solidaridad, honestidad, equidad, tolerancia e identidad, con el objeto de:

| Fomentar la participacion de los habltantes en la preservacién del orden y la paz pubhcos pcr medio de la

1.

difusion, ejercicio; respeto y cumplimiento de sus derechos y obligaciones como ciudadanos e integrantes de
la comunidad; y '
Promover el derecho gue todo habitanie tiene a ser participe en el mejoramiento de su entorno social,
procurando:

A. El respeto y preservacion de su integridad fisica y mental:

B. No discriminar a los demas por razones de sexo, género, edad, raza, color, preferencia sexual, afiliaciéon u
opinion pelitica, condicion fisica o socioeconémica, ni por ningtn otro motivo;

C. Preservar el buen funcionamiento de los servicios pablicos y aguellos privados de accesc publico;

D. La conservacion del medio ambiente y de la salubridad en general; y

E. El respeto, en beneficia colectivo, del uso y destino de los bienes de dominio publico.

Articulo 39.- La Culturs de la Legalidad en el Municipio se sustenta en el cumphm;ento de los siguientes
deberes ciudadanos:
Respetar las normas juridicas, sociales y morales;
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Ejercer los derechos y libertades reconocidos en las disposiciones aplicables y respetar [os de los demas;
Tratar dignamente a las personas, respetando la diversidad que caracteriza a la comunidad:

Ser solidarios con los demas habitantes, especialmente:con las personas que estan en situacion de
vulnerabilidad; :

Prevenir, anular, o en su caso, reportar a las autoridades competentes, sobre los riesgos contra lz integridad
fisica y patrimonial de las personas; .

Permitir la libertad de accién, desplazamiento y disfruté de bienes de dominio ptblico de las personas en vias
y espacios plblicos;

Solicitar servicios de urgencias médicas, rescate o policiales, en situaciones de emergencia o desastre;
Requerir la presencia policial en caso de percatarse de la realizacion de conductas o de hechos violentos gue
puedan causar dafic a personas o bienes de terceros o que afecten la convivencia social;

Conservar limpias las vias y espacios ptblicos;

Hacer uso adecuado de los bienes, espacios y servicios publicos conforme a su naturaleza y desting;

Cuidar el equipamiento y mobiliario urbano, asi como los bienes de interés cultural, historico, urbanistice vy
arquitectonico del Municipio; = ‘

Contribuir a un ambiente adecuado para su. desarrollo, salud y bienestar;

Proteger 'y preservar la flora-y fauna, asi como las dreas de valor ambiental, areas naturales protegidas y
demas reservas de la biésfera que se encuentren en el Municipio;

Utilizar adecuadamente la estractura vial, asi como respetar ia sefializacion vial:

Mantener en buen estado las construcciones propias, asi como reparar las averias o dafios de la vivienda o
lugar de trabajo que pongan en peligro, perjudiquen o molesten a la comunidad vecinal;

Evitar que los animales domésticos'y de compania causen dafio o molestia a los vecinos;

Cumplir las normas de seguridad y prevencion contra incendios y demas en rateria de proteccién civil
relativas a la seguridad en los espacios pablicos, establecimientos comerciales y lugares de acceso pblico;
Contribuir a-generar un ambiente libre de contaminacién auditiva que altere la tranquilidad o represente un
posible riesgo a la salud de terceros, tratese de vivienda de interés social, popular o residencial;

Ejercer sus derechos y libertades sin perturbar el orden y la tranquilidad publicos, ni afectar la continuidad del
desarrollo normal de las actividades de los demas habitantes;

Denunciar y fomentar la denuncia sobrela comisién de cualquier infraccion a las leyes v reglamentos, asi
como de cualquier actividad ilicita, o sobre hechos que causen dafio a terceros o afecten la sana convivencia:
Colaborar con las autoridades cuando éstas 1o soliciten'y en situaciones de emergencia;

Permitir a las autoridades el ejercicio de las funciongs previstas en este reglamento y, en su caso, colaborar
con fas mismas o requerir su actuacion; y : : ’

Participar en los asuntos de interés de su corhunidad, principalmente en aguellos dirigidos a procurar la
seguridad ciudadana, asi como en la solucién de los problemas comunitarios.

Comentarles que esté reglamento con las modificaciones que mencionaron se les mando por
COrreo. ‘

CAPITULO SEPTIMO
DE 1.AS SANCIONES

Articulo 40.- Las sanciones aplicables a las infracciones civicas son:

Amonestacion: Es la reconvencion, publica o privada que la Jueza o el Juez haga a la persona Infractora;
Muita: Es la cantidad en dinero que la pefsonainfractora debe pagar a la Tesoreria del Municipio y que no
podré exceder de 200 UMA, en Ios:términos de 1os. parrafos cuarto, quinto y sexto del articulo 21 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Méxicanos;

Arresto: Es 1a privacién de la libertad por‘un periodo de hasta 36 horas, que se cumplira en los lugares
destinados para las personas infractoras;y =i o

Trabajo en favor de la Comunidad: E$ €l ndmero de horas que debera servir la persona Infractora a la
comunidad en los programas preestablecidos al respecto, o el nGtmero de horas que debera asistir a los
cursos, terapias o talleres disefiados para corregir. su comportamiento.

El trabajo a favor de la comunidaa"ﬁqdra consistir también en el cumplimiento de medidas para mejorar la
convivencia cotidiana, . ... . ol e

Dichas ‘medidas son acciones dirigidas a las personas infractoras con perfiles de riesgo, que buscan contribuir

Articulo 41.- En caso que la persona infractora sea jornalera o jornalero, obrera U obrero, campesina o
campesing, a juicio'de la Jueza o el Juez, no podra ser sancionado con multa mayor del importe de su jornada
faboral o.um UMA. - -

Tratahdose de personas trabajadoras no asalariadas [a multa no excedera del equivalente a un UMA.

N
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La calidad de persona jornalera o jornalero, obrera u obrero podra demostrarse con cualquier documento
-eéxpedido por la o el Jefe empleador, que compruebe la actividad laboral del detenido.

CAPITULO SEPTIMO
DE LAS SANCIONES

Articulo 40.- Las sanciones aplicables a las infracciones civicas son: - \
Amonestacion: Es [a reconvencion, publica o privada que la Jueza o el Juez haga a la persona Infractora;

Muita: Es la cantidad en dinero que la persona infractora debe pagar a la Tesoreria del Municipio y que no
podra exceder de 200 UMA, en los términos de los parrafos cuarto, quinto y sexto del articulo 21 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

)
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VI Arresto: Es la privacion de la libertad por un periodo de hasta 36 horas, que se cumplira en los lugares
destinados para las personas infractoras; y

VIll. Trabajo en favor de la Comunidad: Es el nimero de horas que debera servir la persona Infractora g la
comunidad en los programas preestablecidos al respecto, o el nimero de horas que deberd asistir a los
cursos, terapias o talleres disefiados para corregir su comportamiento.

El trabajo a favor de la comunidad podra consistir también en el cumplimiento de medidas para mejorar la
convivencia cotidiana.

Dichas medidas son acciones dirigidas a las personas infractoras con perfiles de riesgo, que buscan contribuir
a la atencion de las causas subyacentes que originan las conductas conflictivas de los infractores.

Articulo 41.- En casc que la persona infractora sea jornalera o jornalero, obrera u obrero, campesina o
campesino, a juicio de la Jueza o el Juez, no podra ser sancionado con multa mayor del importe de su jornada
laboral o un UMA. © o

Tratandose de personas trabajadoras:no asalariadas la multa no excedera del equivalente a un UMA,
La.calidad de persona jornalera o jornalero, obrera u obrero podra demostrarse con cualguier documento
expedido por la o &l Jefe empleador, que compruebe la actividad laboral del detenido.

Articulo 42.- En el supuesto de que la pJersona infractora no pagare la multa que se le hubiese impuesto, se
permutara ésta por ef arresto correspondignte, el cual no podra exceder de 36 horas.

Articulo 43.- La jueza o el Juez,'.éepen:diendp de la gravedad de la infraccion, podrd conmutar cualquier
sancion por una amonestacion. ' ;

Articulo 44.- En la determinacion de la sancién, la Jueza o el Juez, debera tomar en cuenta las siguientes
circunstancias; o . T
[. La gravedad de'la infraccién; : Lo
Il. Sise causé dafioc a algiin servicio ¢ edificio pablico;
l1l. Si hubo oposicién o amenazas en contra de-la autoridad municipal que ejecutd la detencién:
IV. Sise puso en peligro la integridad de alguna persona o los bienes de terceros:
V. Lagravedad y consecuencias de la alteracion del.orden en la via plblica o en algin evento o espectaculo;
V. Las caracteristicas personales, sociales, cuiturales y econémicas de la persona probable Infractora: y
VIi. Las circunstancias de modo, tiempo y lugar en la ejecucion de la falia.
VIl El nimere de faltas cometidas en el mismo hecho..

Las sanciones se ap'l_icarén- .segln’las circunstancias de cada caso, procurando que exista proporcion y
equilibrio entre la naturaleza de la falta y demas elementos de juicio que permitan a la Jueza o el Juez
preservar el orden, la paz y la tranquilidad social.

Articulo 45.- Cuando una infraccién se gjecute con la participacion de dos o mas personas, a cada una se le
aplicara la sancién correspondiente. .

Cuando la persona molestada u ofendida ‘sea menor de edad, adulto mayor, persona con Discapacidad,
persona indigente o perteneciente a algin grupo-vulnerable, se aumentara la sancion hasta en una mitad, sin
exceder el maximo constitucional establecido parael caso de la multa. '

Articulo 46.- Cuando con una sola.conducta se cometan varias infracciones, la Jueza o el Juez Civico
impondra la sancion maxima aplicable, pudiendo aurnentarse hasta en una mitad més sin que pueda exceder
de 36 horas. ' Rk

Que tomaren parte eh'su ejecucion; LT
Que indujeren o compelieren a otros o cometerla; ..

Que tengan bajo su cuidado o responsabilidad a‘un menor de edad que haya cometido cualquier falta
administrativa establecida en el Reglamento de Policia y Buen Gobierno del Municipio de Puerto Valiarta,

Jalisco, o en los demas-ordenamientos de caracter municipal; y

IV. Que tengan bajo su cuidado o respensabilidad a un menor de edad, que reincida en la comisién de cualguier
falta administrativa, st habiendo sido apercibido en anterior ocasion, no demostraren que tomaron medidas
preventivas y de orientacién correspondiente para evitar la reincidencia del menor.

Articulo 47.- Son responsables de‘éu'_rjél_félf_f_a;iadr:hir:li_s'tra:tgiya las personas fisicas:

La responsabilidad ]-d_e;tfé_ﬁmm”étfa conforme al presente reglamento es auidnoma de las consecuencias
furidicas que las conductas pudieran generar en otro ambito.

(ukllons 7

Articulo 48.- Cuando fas conductas sancionadas por el Reglamento de Policia y Buen Gobierno del Municipio
de Puerto Vallarta, Jalisco, o en los demas ordenamientos de cardcter municipal, sean cometidas en
cumgplimiento de ordenes emitidas por aquellos de quienes se tenga dependencia laborat o econdmica, la
Jueza o el Juez Civico impondréa la sancién correspondiente y girara el citatorio respectivo a quien hubiese
emitido ia orden, tratandose de personas morales, se requerira la presencia del representante legal y en este
caso solo podra imponerse como sancion la multa.

consideraréd como agravante el estado de ebriedad del infractor o su intoxicacién por el consumo de

. Articulo 49.- En todos los casos y para efectos de [a individualizacion de |a sancién, la Jueza o el Juez Civico
\& estupefacientes, psicotrépicos o sustancias toxicas al momento de la comision de la infraccion.
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Articulo 50.- Se entiende por reincidencia la comisidn de infracciones contenidas en ef Reglamento de Policia
y Buen Gobierno del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco, o en los demas ordenamientos de caracter
municipal, dos 0 mas veces, en un periodo que no exceda de seis meses. En este caso, la persona infractora
no pedra gozar del beneficio de conmutar el arresto por multa, ni por trabajo en favor de la comunidad, a
excepcion de la aplicacién de medidas para mejorar la convivencia cotidiana.

Para la determinacion de la reincidencia, la Jueza o el Juez deberan consultar en la base de datos del juzgado
civico y hacer referencia.

Articulo 51.- Las personas que padezcan alguna enfermedad mental, 0 personas menores de 18 afios, no
seran responsables de las faltas que cometan, pero tratandose de la primera vez que cometan la infraccion

se amonestara a quienes legalmente los tengan bajo su cuidado, para que adopten las medidas necesarias
con ¢l objeto' de evitar las infracciones.

Articiilo 52.- No procedera el arresto administrativo previsto en el presente reglamento, en contra de personas
mayores de setenta afios, de mujeres en-notorio estado de embarazo, ni de personas coen enfermedades

mentales o las que la medlca oel medico determme por cuestiones de salud, o cual quedara asentado en el
parte med:oo correspond:ente

Las personas menc;onadas en ias lineas. anteriores que requieran apoye, la Jueza o el Juez haran de
conocimiento al area de trabajo Social para los ‘r’ ines legales correspondientes.

Articulo 53.- Las personas con dlscapamdad s6lo seran sancionadas por las infracciones gue cometan, si su
:nsuﬂmenma no influyd de manera determtnante sobre su responsabilidad en los hechos.

Articulo 54.- Si las mfracc:[ones a que se refere el Reglamento de Policia y Buen Gobierno del Municipio de
Puerto: Vallarta, Jalisco o.en los démas ordenamientos de caracter municipal, se cameten en el interior de
domiciios particulares, para que las auforidades puedan ejercer sus funciones, debera mediar peticion
exXpresa por escrito y permlso de la persona ocupante del inmueble para introducirse éstas a [a misma.

Las faltas cometidas entre pacires e hijos-0-de conyuges entre si, solamente podran sancionarse a petlcnon
expresa de la parte ofend[da

Articulo 55.- Las y los servidores pubhcos Munimpales que con tal caracter infrinjan las disposiciones
contenidas en el Reglamento de.Policia y Buen Gobierno de Puerto Vallarta, Jalisco o en los demés
ordenamientos de caracter-municipal, serdn sancionados en los términos de la normatividad vigente del

Estado de Jalisco, sin menoscabo de las demas sanciones que procedan de conformidad con los
ordenamientos Municipales.

Articulo 56.- Sila perscha infractora paga la multa que le haya sido impuesta, de inmediate sera puesta en
libertad, si la persona infractora estd compurgando arresto por no haber pagado la multe y posteriormente
ésta se paga, dicha suma-sera reducida: proporcionaimente a las horas en que haya pasado bajo arresto

dependiendo del tipo de falta y del cnteno para sancuonarse a consideracion de la Jueza o el Juez Civico en
turno. ;

ING. EVA GRISELDA GONZALEZ CASTELLANOS ¢ Hasta aqui algiin comentario?

ING. EVA GRISELDA GONZALEZ CASTELLANOS Adelante regidora Lupita.

LIC. MARIA GUADALUPE GUERRERO CARVAJAL No, traigo varias observaciones, pero las vemos la /
proxima sesion. .

Bueno, entonces dejamos hasta el articuld 58, tlenen el proyecto en su correo electrénico para que por favor ‘

la siguiente sesidn traigan sus comentarlos para analizar, ya que son mas de 100 articulos de este reglamento

creo que es un poqu:to extenso e

8. ASUNTOS GENERALES {
%

PRES[DENTAf '_Contmuando con el desahogo del orden del dia, a continuacién, pasamos al punto §

numero cmco consnstente en asuntos generales. %\\3

- ¢Companeros Regldores tienen algun asunto pendiente por tratar en esta sesion?

9. CIERRE DE SESION.

PRESIDENTA; No habiendo mas asuntos por iratar, declaro formalmente CLAUSURADA Ila
presente sesién de la Comision Edilicia Permanente de Reglamentos y Puntos Constitucionales,
por lo que siendo las 11 horas con 36 minutos del dia de hoy martes 29 de agosto del 2023.
Muchas gracias por su asistencia y atencién, que tengan buen dia.
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) ATENTAMENTE
#2023, ANO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE JALISCO”

PUERTO VALLARTA, JALISCO; A 29 DE AGOSTO DE 2023.

LOS C.C. INTEGRANTES DE LAS COMISIONES EDILICIAS DE REGLAMENTOS Y
PUNTOS CONSTITUCIONALES.

ING. EVA GR &K GONZALEZ CASTELLANOS
REGIDORA PRESIDENTA DE /A COMISION DE REGLAMENTOS Y PUNTOS
CONSTITUCIONALES.

LIC. SARA MOSQUEDA TORRES
REGIDORA COLEGIADA DE LA COMISION DE REGLAMENTOS Y PUNTOS
CONSTITUCIONALES

L.E.P. jMARiA ELENA CURIEL PRECIADO.
REGIDORA COLEGIADA DE LA COMISION DE REGLAMENTOS Y PUNTOS
- CONSTITUCIONALES.

-~ 'MITRA. CA _DELARIA TOVAR HEZ[{ ngEZ
REGIDORA COLEGIADA DE LA COMIS!ON DE REGLAMENTOS Y PUNTOS

'ﬂTUCIONALES

m@&

LIC MA e UPE—GU%RRERO CARVAJAL.
REGIDORA COLEGIADA DEJYA GOM[SION DE REGLAMENTOS Y PUNTOS

CONS};[TUCIONALES

LA PRESENTE FOJA DE FIRMAS CORRESPONDE Y FORMA PARTE DE LA PRESENTE ACTA DEL DiA DE HOY
MARTES 29 DE AGOSTO DEL 2023 DOS MIL VEINTITRES, SIENDO LAS 10:00 HORAS, POR LO QUE CARECE DE
VALOR POR S SOLA O DE FORMA INDEPENDIENTE.
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